
 

Catálogo de Cursos 
 

Belleza y Cosmetología 
IM/0924 Prestación de Servicios de Maquillaje Social 

IM/0361 Aplicación de Uñas Acrílicas Postizas en el Nivel Básico 

IM/0611 Aplicación de Extensiones de Pestañas Una a Una 

IM/0613 Aplicación de Uñas Acrílicas con Técnica Estructural 

IM/0751.01 Aplicación de Mricropigmentación Estética facial 

IM/0193 Prestación de Servicios de Corte de Cabello 

IM/0211 Prestación de Servicios para Modificar la Coloración del Cabello 

IM/0954 Cuidado Estético de Uñas de manos y Pies y Acabado Gel Semipermanente 

IM/1047 Prestación de Servicios para Peinado de cabello 

IM/1136 Prestación de Servicios de Barbería 

IM/1185 Aplicación de técnicas de Micropuntura para el Mejoramiento de la Apariencia Cutánea 

IM/1277 Aplicación de Uñas Acrílicas en Nivel Avanzado 

IM/1232 Depilación Facial y Corporal con Hilo 

IM/1336 Prestación de Servicios Cosmetológicos faciales y Corporales 

IM/1343 Manejo Integral de Tratamientos Estéticos Faciales 

IM/0859 Diseño de Maquillaje Profesional 

IM/0046 Prestación de servicios cosmetológicos faciales 

IM/0010 Prestación de servicios estéticos corporales 

IM/0569 Realización de Maquillaje Correctivo en Medios Masivos de Comunicación 

Protección civil 
CONA Técnico en Gestión Integral de Riesgo de Desastre 

CONA Técnico Básico de Protección Civil 

CEICA Miembro de Equipo de Búsqueda y Rescate en Zonas Remotas 

CONA Gestión de los servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo 

CONA Supervisión en seguridad industrial, para líderes de equipos de trabajo 

PC/0907 Elaboración del Plan de Continuidad de Operaciones para Dependencias y Organizaciones 

PC/0908 Elaboración de Programas Especiales de Protección Civil de acuerdo al Riesgo 

PC/0594 Implementación del Sistema de Comando de Incidentes en el período inicial 

PC/0610 
Ejecución de acciones de búsqueda y rescate de víctimas en estructuras colapsadas nivel 
liviano 

SALUD 
IGAC Entrenamiento Avanzado de Urgencias 



 

IGAC Administración de Hospitales 

IGAC Pos técnico en Cuidados Intensivos 

IGAC Pos técnico en Terapia Intensiva 

CNU RCP de alta frecuencia 

CNU Manejo de la Vía Aérea Difícil 

CNU Protocolo COVID-19 

CEEM Terapia de Infusión e Instalación de Catéter PICC 

CNU Atención Prehospitalaria Nivel Básico 

CEEM Atención Prehospitalaria Nivel Avanzado 

CEEM Atención Prehospitalaria Nivel Intermedio 

CONA Soporte básico y avanzado de vida 

CEICA Primer respondiente de atención de urgencias en el deporte 

CEICA Atención de urgencias en el deporte para profesionales de la salud 

CEICA Primer respondiente en atención médica prehospitalaria 

  
L/0288 Operación de Montacargas Vertical 

L/0200 Operación de Montacargas Horizontal 

L/0532 Operación del Vehículo de Emergencia 

L/0863 Operación de Ambulancia terrestre de Traslado 

Seguridad y salud en el trabajo/protección civil 
ST/0494 Medición de los niveles de ruido en el ambiente laboral 

ST/0391.01 Verificación de las condiciones de seguridad e higiene en los centros de trabajo 

ST/0397.01 Vigilancia del cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud en el trabajo 

ST/1029 
Auditoria a la Operación y Desempeño del Sistema de Administración de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 

ST/1030 

Evaluación de la Conformidad y del Programa de Implementación del Sistema de 
Administración de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos 

ST/1130 
Aplicación del Procedimiento para Coordinar la Investigación de la Causa Raíz de 
Incidentes y Accidentes en Eventos Tipo Dos y Tres en el Sector Hidrocarburos 

ST/0479 Aplicación de la Metodología de Análisis Causa raíz en el Análisis de Incidentes 

ST/1080 
Proporcionar Asesoría Normativa en Materia de seguridad Industrial, Salud en el Trabajo 
y Protección Ambiental 



 

ST/0470 Administración de la seguridad y salud en la obra de construcción 

PC/0290 Atención de Incendios que Involucran Materiales, Productos y Sustancias Químicas 

PC/0291 Implementación de Acciones de respuesta a Emergencias en Plantas Industriales 

PC/0252 Respuesta a Emergencias que Involucran Materiales Peligrosos 

PC/0002 Asistencia Primaria de un Evento Adverso 

PC/1097 
Coordinación de las actividades de protección civil del centro de trabajo de acuerdo al 
Programa Interno de Protección Civil 

ST/1183 Trabajo Seguro en Alturas 

ST/0591 Operación de Trabajos en Altura con Andamios tipo Torre/Estructura 

ST/0861 Gestión de la Seguridad Integral en el trabajo 

ST/0659 Coordinación de la Realización de Trabajo con Riesgo 

ST/0685 Identificación, Evaluación y Control de los Factores de Riesgo Ergonómico 

ST/0581 
Integración y Funcionamiento de las Comisiones Mixtas de capacitación, Adiestramiento 
y Productividad 

ST/0492 
Implementación de la metodología para la gestión de Perfiles y Mapas de Riesgo en 
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Organización 

ST/0495 Operación Segura de calderas 

Fiscal 
TECH Habilidades para el cumplimiento y Obligaciones Fiscales corporativas 

SAE Introducción a las normas y responsabilidades del COMPLIANCE 

SAE Puntos finos para la elaboración del COMPLIANCE tributario 

SAE Especialización del COMPLIANCE tributario 

F/0752 Registro de Operaciones Contables de Entidades Económicas 

F/0839 Gestión de Contribuciones Fiscales de Personas Físicas y Morales 

F/0383 Operación de Nominas Estándar 

F/0374 Elaboración de Pólizas Contables 

F/0657 Administración en Organizaciones Productivas y de Servicios 

F/0155 Dirigir el Consejo de Administración de una Sociedad Cooperativa 

F/0723 Brindar apoyo en el cálculo de los costos de la cadena logística 

Administración 
SE/0718 Asesoría en Actividades de Auditoria de una Unidad Económica 

SE/0389 Realizar la Vocería de una Organización 

F/0682.01 
Dirección de Planeación, Ejecución y Gestión de Estrategias en Organizaciones Privadas y 
Públicas 

SE/0381 Liderar Generacionalmente a una Organización 

F/0306 Reclutamiento y Selección de Personal Operativo y Administrativo 



 

F/0422 Administración de las Personas en las Organizaciones 

SE/0306 Reclutamiento y Selección de Personal Operativo y Administrativo 

Empresas 
SE/0249 Proporcionar Servicios de Consultoría General 

SE/0359 Proporcionar Servicios de Consultoría PYMES 

SE/0946 Prestación de Servicios Integrales de Consultoría 

F/0566 Prestación de Servicios de Consultoría en Negocios 

F/1223 Desarrollo de Proyectos de Emprendimiento 

F/1264 Diseño de un Modelo de Negocio para PYMES 

F/0615 Elaboración e Implementación de un Plan de Procuración de Fondos 

F/1285 Mercadotecnia Digital y Comercialización Transfronteriza 

F/0448 Elaboración de programas de competividad para pequeñas y mediana empresa 

SE/0305 Prestación de Servicios de Atención a Clientes 

SE/0738 Lanzamiento de un Producto/Servicio en el Mercado 

SE/0831 Coordinación de Eventos 

SE/0537 Comercialización Internacional de Productos 

CN/0110.01  Asesoría en Comercialización de Bienes Inmuebles 

SE/0247 Prestación de Servicios de Consultoría en Gestión Organizacional 

SE/1309 Gestión de Habilidades gerenciales en las Organizaciones 

SE/0518 Ventas especializada de productos y servicios 

Especializados 
INEC Dirección estratégica de Recursos Humanos 

INEC Dirección estratégica de Mercadotecnia 

INEC Dirección estratégica de Ventas 

INEC Habilidades Directivas 

INEC Perfeccionamiento de competencias Gerenciales 

INEC Consultor en diseño e implementación de Universidades corporativas. 

    

INEC Design Thinking Aplicado a la capacitación y formación del Capital humano. 

INEC 

Diseño e Impartición de cursos de formación de Capital humano basados en 
competencias profesionales. 

INEC 

Diseño e Impartición de cursos de formación de Capital humano con enfoque de 
aprendizaje basado en proyectos 

INEC 

Diseño e Impartición de cursos de formación de Capital humano con enfoque de 
aprendizaje experiencial. 

INEC 

Diseño e Impartición de cursos de formación de Capital humano con enfoque de 
aprendizaje basado en juegos. 

    



 

    

INEC Design Thinking 

INEC Scrum Master Profesional 

INEC Scrum Product Owner 

INEC Scrum Developer 

INEC Scrum Implementer 

INEC Scrum Consultant 

INEC Scrum User Stories 

INEC Analista de Big Data 

INEC Analista de ciberseguridad 

INEC Especialista en Advertising sobre medios digitales 

INEC Especialista en Inbound Marketing 

INEC Community Manager 

INEC Especialista SEM 

INEC Especialista SEO 

INEC Especialista en estrategias digitales para el crecimiento de los negocios 

INEC Especialista en Copywriting para anuncios publicitarios 

INEC Lean Six sigma White belt 

INEC Lean Six sigma Yellow belt 

INEC Lean Six sigma Green belt 

INEC Lean Six sigma Black belt 

INEC Lean Six sigma Master black belt 

    

INEC 

Estimulación somatosensorial lúdica en la primera infancia mediante la inmersión de 
texturas 

INEC Instructor en Estimulación Temprana de 0 a 3 años 

INEC Teoría de la Medicina tradicional china y Acupuntura 

INEC 

Entrenador personal especializado en entrenamiento funcional, gimnasio, fitness, 
mujeres y nutrición 

INEC Entrenamiento interválico de aplicación intensificada. 
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Los entregables de los 
diferentes programas de 
formación, cumplen con lo 
establecido en la Norma 5 del 
Marco Mexicano de 
Cualificaciones (MMC-2014) 
el cual establece: 
 

Norma 5.- En lo que se refiere al 
ámbito de la educación 
vocacional, la formación para el 
trabajo y otras formaciones no 
escolares ni universitarias, cada 
cualificación otorgada estará 
referida a los siguientes dos 
criterios:  

5.1.- Complejidad: De acuerdo a 
la complejidad de cada formación 
o resultado de aprendizaje, éstos 
y las certificaciones que al 
respecto se expidan, estarán 
identificadas con los niveles 0 a 9 
correspondiente al Marco 
Mexicano de Cualificaciones. 

5.2.- Duración: De acuerdo a la 
duración de cada formación o 
estimado de la formación 
necesaria para lograr un 
resultado de aprendizaje, se 
expedirán las siguientes 
certificaciones:  

a) Constancia.- Cuando la formación o duración estimada de la formación para lograr un resultado de 
aprendizaje, sea de entre 10 y 120 horas.  

b) Certificado.- Cuando la formación o duración estimada de la formación para lograr un resultado de 
aprendizaje, sea de entre 121 y 369 horas.  

c) Diploma.- Cuando la formación o duración estimada de la formación para lograr un resultado de 
aprendizaje, sea de 370 horas o más.  


